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(HRA) انسانی منابع حسابداری

: هقذهِ
 وبسهٌذ ، استخذام هبًٌذ اًسبًی هٌبثغ هْن ّبی گیشی تصوین

 دس اغلت هَاسد سبیش ٍ ثبصدّی ، هضایب ٍ حمَق ، آهَصش ، یبثی
 هٌبفغ ٍ ّب ّضیٌِ دسثبسُ حیبتی اطلاػبت ٍخَد ثذٍى تبسیىی

. گشدد هی اتخبر
 پیطٌْبد اطلاػبت ایي اسائِ ثشای سا سٍضی اًسبًی هٌبثغ حسبثذاسی

 ثشًبهِ اسصیبثی ثشای تَاًذ هی وِ است هذیشیتی اثضاس ٍ وٌذ هی
 تصوین اصلاح ٍ تغییش ٍ ثبصدّی افضایص ، هذیشیت آهَصضی ّبی

 تغییشات ٍ خبیگضیٌی ، تؼلیك دسثبسُ  هذیشیتی  ّبی گیشی
 . گیشد لشاس استفبدُ هَسد پشسٌلی

تؼزيف 
تاريخچِ  

اّذاف  
ايزادات  

رٍش ّای اًذاسُ گیزی 



(HRA) انسانی منابع حسابداری

تؼزيف 
تاريخچِ  

اّذاف  
ايزادات  

رٍش ّای اًذاسُ گیزی 

؟ چیست انسانی منابع حسابداری

 بودجه تخصیص، فرایند از عبارتند انسانی منابع حسابداری

 یک در وارده انسانی منابع های هزینه گزارش و بندی،

 و آموزش انتخاب، استخدام، های هزینه جمله از سازمان،
کارکنان توسعه

حسابداری 
منابع انسانی

شناسایی

گزارشگریارزیابی



(HRA) انسانی منابع حسابداری

تؼزيف 
تاريخچِ  

اّذاف  
ايزادات  

رٍش ّای اًذاسُ گیزی 

1960

1966

1971
1976

1980

ّوگبم ثب هىتت هذیشیت اًسبًی HRAضشٍع تحمیمبت ثٌیبدی دس حَصُ :  1960-1966
دٍسُ تحمیمبت فٌی ٍ ػولی ٍ وبٍش ّبی تدشثی :  1966-1971

ٍ پیبدُ سبصی آى دس سبصهبًْبی وَچه  HRAدٍسُ تَخِ هحمیمي ثِ :  1971-1976 
HRAدٍسُ ػذم تَخِ ثِ :  1976-1980

HRAتَخِ دٍثبسُ ثِ : تا کٌَى  1980

.در ايزاى پا تِ ػزصِ ٍجَد ًْادُ است 1372حساتذاری هٌاتغ اًساًی اس سال

• :تاريخچِ هٌاتغ اًساًی 

تا کنون



(HRA) انسانی منابع حسابداری

  هبلی ّبی گضاسش دس اًسبى التصبدی اسصش ثجت . 1
  خَد اًسبًی هٌبثغ دس سبصهبى یه گزاسی سشهبیِ احتسبة . 2
  ثشای اهىبًبتی ایدبد ٍ اًسبًی هٌبثغ هذیشیت وبسایی افضایص . 3

 تَخیْی ٍ آهَصضی ّبی ثشًبهِ ًظیش پشسٌلی ّبی هطی خط اسصضیبثی
 هٌجغ یه ػٌَاى ثِ اًسبًی ّبی داسایی ثِ ًسجت صحیح تفىش ایدبد . 4
 ضذُ توبم ثْبی گیشی اًذاصُ ٍ اًسبًی هٌبثغ اسصش ٍضٌبسبیی اسصش ثب

سبصهبى ثشای اى
 ٍ هبلی هٌبثغ سبیش دس اًسبًی هٌبثغ وِ اسصضی هیضاى هحبسجِ . 5

هیىٌذ ایدبد سبصهبى فیضیىی
 دس گزاسی سشهبیِ اص ًبضی ٍسی ثْشُ ٍ ػولیبتی غیش سَد ضٌبسبیی . 6

اًسبًی هٌبثغ
اًسبًی هٌبثغ هَسد دس ساّجشدی ٍ استشاتژیه ًگشش ایدبد . 7
  اًسبًی ًیشٍی وبساهذ ٍ هَثش ی اداسُ ثشای سَدهٌذ اطلاػبت تْیِ . 8

ٍاحذ هذیشیت تَسط
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ّیچ سٍش خبصی ثشای پیذا وشدى ّضیٌِ ٍ اسصش هٌبثغ اًسبًی ٍخَد ًذاسد .  1

ًحَُ ًگْذاسی حسبثذاسی هٌبثغ اًسبًی دس صَستْبی هبلی سٍضي ًیست.  2

احسبس دلسشدی دس وبسهٌذّبی ثب اسصش ًسجتي پبییي.  3

لَاًیي هبلیبتی، اًسبى سا ثِ ػٌَاى داسایی ثِ سسویت ًوی ضٌبسذ.  4

ايزادّای ٍاردُ تِ سیستن  
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(HRA) انسانی منابع حسابداری

. است سشهبیِ اسصش تئَسی ثش هجتٌی  . 1

: سٍش ایي  ّبی ًبسسبیی

 ًظش دس فَت یب ثبصًطستگی غیش دلیل ثِ سبصهبى اص فشد خذهت تشن احتوبل-1

.است ًطذُ گشفتِ

 دس است هطغَل سبصهبى دس وِ صهبًی دس فشد ٍپست هَلؼیت تغییش احتوبل-2

.است ًطذُ گشفتِ ًظش

.است هطىل وبسوٌبى دسآهذ ثشآٍسد-3

 ضذُ پزیشفتِ اصَل ثب اًسبًی هٌبثغ حسبثذاسی دس سٍش ایي وبسگیشی ثِ-4

.ًذاسد اًطجبق حسبثذاسی

تؼزيف 
تاريخچِ  

اّذاف  
ايزادات  

رٍش ّای اًذاسُ گیزی 
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ارزش جایگزینی

ضریب ارزش

نظریه مزایده

بهای تمام شده تاریخی

 فیطش ایشٍیٌگ ًظش طجك.است سشهبیِ اسصش تئَسی ثش هجتٌی ًظشیِ ایي
  آیٌذُ دسآهذّبی ضذُ تٌضیل ،اسصش ای سشهبیِ اسصش هفَْم ثِ ؛سشهبیِ

 اسصش اص ػجبستست داساییْب ثبصاس لیوت وِ هؼتمذًذ هحممبى اص ؛ثشخی.است
 تَخِ ثبیستی اهب.هیطَد حبصل داساییْب ایي اص دسآیٌذُ وِ هٌبفؼی ضذُ تٌضیل
 خشد التصبد سطح دس وبهل ثطَس ولاى التصبدی هسبیل تحلیل وِ داضت
 ٍخذهبت هٌبفغ توبم ثشای پشداختی ،لیوت داساییْب ثبصاس لیوت.ًویبثذ تؼوین
 هصذاق وبسوٌبى ٍدستوضد حمَق هَسد دس هسبلِ ایي. داساییْبست ایي ثبلمَُ
 ثشای وبسوٌبى خذهبت اص استفبدُ ثْبی پشداختٌی ٍدستوضد حمَق صیشا. ًذاسد
 ثِ وبس ثبصاس لیوت ثٌبثشایي است، وبس هؼیٌی همذاس ثشای ٍیب هطخص صهبى یه

. ًیست داساییْب لیوت ثب همبیسِ لبثل دلیك هفَْم



(HRA) انسانی منابع حسابداری

. است سشهبیِ اسصش تئَسی ثش هجتٌی  . 1

: سٍش ایي  ّبی ًبسسبیی

 ًظش دس فَت یب ثبصًطستگی غیش دلیل ثِ سبصهبى اص فشد خذهت تشن احتوبل-1

.است ًطذُ گشفتِ

 دس است هطغَل سبصهبى دس وِ صهبًی دس فشد ٍپست هَلؼیت تغییش احتوبل-2

.است ًطذُ گشفتِ ًظش

.است هطىل وبسوٌبى دسآهذ ثشآٍسد-3

 ضذُ پزیشفتِ اصَل ثب اًسبًی هٌبثغ حسبثذاسی دس سٍش ایي وبسگیشی ثِ-4

.ًذاسد اًطجبق حسبثذاسی
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:ًظزيِ ارسش جايگشيٌی•

اسصش خبیگضیٌی هٌبثغ اًسبًی ّوبى هخبسج خبیگضیي وشدى هٌبثغ اًسبًی هَخَد دس یه سبصهبى است       •
  .

:ًبسسبیی ّبی ایي سٍش •
.هٌبفغ آتی داساییْبی اًسبًی دس ًظش گشفتِ ًویطَد(الف •
.ایي سٍش یه سٍش رٌّی است(ة•
.تؼییي اسصش هٌبثغ اًسبًی ثش اسبس ایي سٍش ثسیبس دضَاس است (ج•

غیز  
هستقین

هستقین غیز  
هستقین

هستقین غیز  
هستقین

هستقین

خالی تَدى 
پست در حال 

جستجَ

يا تزک  اخزاج
خذهت

سهاى آهَسش آهَسش ضوي 
خذهت

ّشيٌِ ارتقا 
 افزاد

ياتی کارهٌذ

ػذم کارايی 
قثل اس تزک 

خذهت

تْزُ   کاّص
ٍری

آهَسش 
رسوی

اًتخاب

فزصت استخذام

ّشيٌِ اًفصال ّشيٌِ آهَسش ٍ تْساسی دستیاتی ّشيٌِ



(HRA) انسانی منابع حسابداری

:ًظزيِ ضزية ارسش

ثش اسبس ایي ًظشیِ اسصش هٌبثغ اًسبًی ثشاثش است ثب تفبضل اسصش ول ضشوت ٍاسصش ثجت ضذُ دس دفبتش     
دس ایي هحبسجِ ثبثت داساییْبی ًبهطَْد ًظیش سشلفلی، حك اهتیبص، هیضاى ٍاثستگی هطتشیبى ٍاسصش . ضشوت

دس ایي سٍش ضشایت اسصش اسبس هحبسجِ هی ثبضٌذ ٍ ثب تَخِ ثِ . لشاسدادّبی ثلٌذ هذت تؼذیل صَست هیگیشد
:ّش یه اص ػَاهل صیش تؼییي هی گشدًذ

تحصیلات ٍ تدبسة فٌی 
تدشثِ هَسد ًیبص ثشای ضغل هَسد ًظش 

خصَصیبت فشدی 
لبثلیت تشفیغ 
ػشضِ ٍتمبضب 

هیضاى ٍاثستگی افشاد ثِ ضشوت ٍ اًتظبس ثْشُ ٍسی ضشوت اص خذهبت آًْب
طجمِ ػوذُ ثِ ضشح  4تؼییي هی ضَد ثؼلاٍُ وبسوٌبى ثِ  2.5دس ایي سٍش یه ضشیت اختیبسی اص صفش تب       

:صیش تمسین هی ضًَذ
هذیشیت سطح ػبلی 

هذیشیت سطح هیبًی 
سشپشستبى 

وبسهٌذاى
طجمِ تمسین هی گشدد ٍسْن ّش  4ثب تَخِ ثِ تمسین ثٌذی فَق ثْبی توبم ضذُ تبسیخی سبلاًِ وبسوٌبى ثیي 

.یه دس ضشایت تؼییي ضذُ ضشة هی ضَد ثذیي تشتیت اسصش ول تمشیجی هٌبثغ اًسبًی ثِ دست هی آیذ
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(HRA) انسانی منابع حسابداری

: هشايذُ ًظزيِ

 ًیشٍی خذهبت ٍ ضَد هی تمسین گزاسی سشهبیِ هشاوض ثِ ضشوت ًظشیِ ایي اسبس ثش
 هی گزاضتِ هضایذُ ثِ گزاسی سشهبیِ هشاوض ایي دس اضتغبل اسبس ثش ، هتخصص اًسبًی

 هَسد اًسبًی ًیشٍی خذهبت ثشای سا لیوت ثبلاتشیي وِ هذیشی تشتیت ثذیي . ضَد
 ثِ ضذُ تَافك لیوت . گشفت خَاّذ اختیبس دس سا اًسبًی ًیشٍی ، وٌذ پیطٌْبد هضایذُ
 . ضَد هی هحسَة گزاسی سشهبیِ هشوض سشهبیِ ػٌَاى

 التصبدی ٍاحذ هختلف ّبی ثخص هذیشاى ػولىشد اسصیبثی ثش سٍش ایي هفَْهی ًظش اص
. گیشد هی ثش دس سا هزوَس گزاسی سشهبیِ هشاوض وِ است هجتٌی
 وبسوٌبى گزاسی اسصش ، الگَ ایي اسبس ثش . الگَّبست سبیش اص تش هتفبٍت هضایذُ الگَی
  هَخَد سبصهبى دس وِ هحذٍد اًسبًی هٌبثغ هَسد دس سلبثت ثشای سبصهبى هذیشاى تَسط

 ثبلاتشیي ثب وویبة اًسبًی هٌبثغ ثِ دستیبثی ثزای هذیشاى . گیشد هی صَست ، ّستٌذ
. وٌٌذ هی ضشوت یىذیگش ثشاثش دس هضایذُ دس لیوت
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(HRA) انسانی منابع حسابداری

: تاريخی ضذُ توام تْای ًظزيِ

  ، ًظشیِ ایي طجك . است حسبثذاسی هتذاٍل اصَل ثش هجتٌی ًظشیِ ایي
 افضایص هَخت هستمین طَس ثِ ، وبسوٌبى ثشای ضذُ صشف ّبی ّضیٌِ
  اص اًسبًی هٌبثغ اسصش افضایص هَخت لزا ضَد هی آًْب خذهبت اسصش
 . ضَد هی آى تبسیخی ضذُ توبم ثْبی هحبسجِ طشیك
  آهَصش ٍ استخذام ّبی ّضیٌِ ضبهل اًسبًی هٌبثغ ضذُ توبم ثْبی

  هستمین غیش ٍ هستمین ثخص دٍ ضبهل فشد یه دس وِ است وبسوٌبى
. است
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ICAحسابداری سرمایه فکری 

هقذهِ 

تؼاريف هحققاى 

اّذاف

ساسُ ّای سزهايِ فکزی

گشارضگزی سزهايِ فکزی

اصَل

رٍضْای اًذاسُ گیزی
جايگاُ سزهايِ فکزی در دارايیْای 

ًاهطَْد

ًتیجِ گیزی سزهايِ فکزی



ICAحسابداری سرمایه فکری 

هقذهِ 

تؼاريف هحققاى 

اّذاف

ساسُ ّای سزهايِ فکزی

گشارضگزی سزهايِ فکزی

اصَل

رٍضْای اًذاسُ گیزی
جايگاُ سزهايِ فکزی در دارايیْای 

ًاهطَْد

ًتیجِ گیزی سزهايِ فکزی

: همذهِ

 سطح دس اخیش چٌذسبلِ دس ًظشی لحبظ ثِ وِ است خذیذی هَضَع ، فىشی سشهبیِ
 ثِ سبصهبًْب ٍ وطَسّب ثشای پشاسصش هٌجؼی وِ آًدب اس اهب است ضذُ هطشح خْبًی
  ضبخصی ثِ ضذى تجذیل حبل دس سشػت ثِ آى تَسؼِ ٍ سضذ هیضاى هیبیذ، حسبة

 هٌدشثِ اخیش دِّ چٌذ دس هحَس داًص التصبد ظَْس .وطَسّبست یبفتگی دستَسؼِ
 خذیذی پبساداین ٍ است گشدیذُ هطَْد داساییْبی سجیً اّویت دٍساى ثخطیذى پبیبى

 داخل دسحبل هب .است آهذُ پذیذ هیطَد دیذُ آى دس فىشی سشهبیِ ثِ صیبدی تَخِ وِ
 ٍ طجیؼی هٌبثغ ، التصبد اصلی هٌجغ آى دس وِ ّستین هحَس داًص خبهؼِ یه ثِ ضذى

 فبوتَس یه ثؼٌَاى ” فىشی سشهبیِ ” التصبد ایي دس ثلىِ ًویطَد هحسَة وبس ًیشٍی
 رّي اص دٍس .هیطَد هحسَة فیضیىی ّبی داسایی ثب همبیسِ دس التصبدی اسصش تَلیذ

 ضشٍستی ثؼٌَاى ضشوتْب فىشی سشهبیِ اظْبسًبهِ تْیِ آیٌذُ سبلْبی دس وِ ثَد ًخَاّذ
 گزاسی سشهبیِ ثشای ضشطی یص ثؼٌَاى ٍ الوللی ثیي ثبصاسّبی دس سلبثت ٍ پزیشش ثشای

.آیذ حسبة ثِ
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 تزای جذيذ هٌثغ يک است هوکي فکزی سزهايِ :1996 تًَیتس

.کٌذ ايجاد رقاتت در تزتزی تزای ساسهاى
 ضزکت يک پٌْاى دارايیْای هجوَع فکزی سزهايِ :1997 رٍس

 در کِ دارايیْايی توام ضاهل ّوچٌیي  تجاری ػلائن تزًذ، هاًٌذ

.هیطَد ًویطًَذ، ديذُ هالی تیاًْای

 ٍ ػلوی دارايی اطلاػات آگاّی ضاهل فکزی سزهايِ :1997 استَارت

هفیذ آگاّی يا فکزی جوؼی ًیزٍی يک .هیطَد تجزتِ

 ضَد هی هلوَسی غیز هٌاتغ ّوِ ضاهل فکزی سزهايِ  :2004 ياًٍذت

 ارائِ هزتثط تزتزی يک ٍ ّستٌذ دستزس در ساسهاى يک تزای کِ

 .تاضٌذ هی آيٌذُ تزای اهتیاساتی تَلیذ تِ قادر تزکیة در ٍ هیکٌٌذ

 تزتزی کسة جذب تِ قادر ساسهاى يک کِ ّايی آگاّی ّوِ هجوَع

.است فکزی سزهايِ تاضذ داضتِ رقاتتی ّای
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:اّذاف 
ستشاتژی ّبیطبى؛  اثشای ووه ثِ سبصهبًْب دس خْت فشهَلِ وشدى.  1

ثشای اسصیبثی ًحَُ اخشای استشاتژی ّب؛ .  2

ووه ثِ گستشش ٍ تٌَع تصوین گیشی ّبی ضشوت؛ .  3

سصیبثیْبی غیشهبلی سشهبیِ فىشی هی تَاًذ ثِ طشحْبی ثبص پشداخت ٍ ا.  4

پبداضْبی هذیشاى، استجبط دادُ ضَد؛ 

خْت ایدبد ساثطِ ثب سْبهذاساى خبسج اص ضشوت وِ سشهبیِ فىشی سا دس .  5

.  اختیبس داسًذ
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  فکزی سزهايِ ّای ساسُ
وبسوٌبى ّبی تَاًبیی ٍ هْبستْب داًص، ضبهل :اًساًی سزهايِ :الف

ًسجت اًسبًی سشهبیِ ثیطتش اّویت ثش ػوَهب هحممبى .است سبصهبى
 ساثطِ سشهبیِ ٍ سبختبسی سشهبیِ یؼٌی فىشی ّبی سشهبیِ دیگش ًَع دٍ ثِ 

 وبسوٌبى ثشای پشٍسی خبًطیي ًظبم استمشاس ٍ طشاحی .اًذ وشدُ تبویذ ای
 تَسؼِ سیضی ثشًبهِ وبسوٌبى، ضبیستگی چْبسچَة طشاحی ضشوت، ولیذی

 سشهبیِ استمبء ثِ ػولىشد هذیشیت فشآیٌذ استمشاس ٍ آًبى ضبیستگی ثشهجٌبی
.افضٍد خَاّذ اًسبًی

 دس وِ چیضی ّش ثِ هیتَاى سا سبختبسی سشهبیِ :ساختاری سزهايِ :ب
 هیىٌذ، حوبیت وبسضبى دس (اًسبًی سشهبیِ)وبسوٌبى اص ٍ داسد ٍخَد سبصهبى
 داًص غیشاًسبًی رخبیش ّوِ ضبهل سبختبسی سشهبیِ دسحمیمت .وشد اطلاق

.هیطَد سبصهبى دس
 سبصهبى وِ است سٍاثطی ّوِ دس هَخَد داًص ضبهل :ای راتطِ سزهايِ :ج
 .هیىٌذ ثشلشاس دٍلت یب تدبسی ّبی اًدوي وٌٌذگبى، تبهیي سلجب، هطتشیبى، ثب

 سٍاثطی اٍل گشٍُ :هیطًَذ تمسین ولی دٍگشٍُ ثِ ّذفطبى اسبس ثش سٍاثط
 سٍاثط ضبهل دٍم گشٍُ .هیطًَذ سسوی هطتشیبى، ثب لشاسداد طشیك اص وِ

  .است غیشسسوی
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فکزی سزهايِ گشارضگزی

 فىشی سشهبیِ افطبی ٍ گضاسضگشی ثشای هحذٍدیتْبیی سٌتی، حسبثذاسی دس
 دادُ ًطبى تشاصًبهِ دس ًویتَاًذ فىشی سشهبیِ السبم ثیطتش صیشا داسد، ٍخَد
 ثِ هستمین طَس ثِ فىشی، سشهبیِ ثشای ضذُ صشف ّبی ّضیٌِ دسػَض ضَدٍ
 ضٌبخت .هیطًَذ هٌظَس صیبى ٍ سَد حسبة صَست ثِ خبسی ّضیٌِ ػٌَاى

 هخذٍش ٍ خبسی سَدّبی وبّص ثبػث ّضیٌِ، ػٌَاى ثِ هخبسج ایي ثیذسًگ
.هیطَد سبصهبًْب هبلی ٍضؼیت دادى خلَُ

  حسبثذاسی استبًذاسدّبی ثِ فىشی، سشهبیِ گضاسضگشی دس اصلی هطىل
 ثِ سا للن یه صَستی دس فمط هیىٌٌذ، هلضم سا ضشوت یه وِ است هشثَط
 استبًذاسد دس ضذُ تؼییي ٍیژگیْبی توبهی وِ وٌذ هٌظَس داساییْب خسبة

 هخبسج سشلفلی، لجیل اص هَاسدی تٌْب هحذٍدیتْب ایي ثِ تَخِ ثب .ثبضذ ساداسا
.هیطًَذ آٍسدُ سبصهبى هبلی صَستْبی دس ... ٍ تَسؼِ ٍ تحمیك
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:اصَل هذيزيت سزهايِ فکزی 

ثشای ایدبد یه سشهبیِ اًسبًی لبثل استفبدُ، ضشوت ّب ثبیذ وبس تیوی ٍ دیگش ضىل ّبی          ·
.اختوبػی یبدگیشی سا تمَیت وٌٌذ

سشهبیِ سبصهبًی اص طشیك هْبست ّب ٍ استؼذادّبیی خلك هی ضَد وِ ًبیبة ٍ الجتِ          ·
ضشوت ّب ثبیذ ثذاًٌذ افشادی وِ داسای ایي استؼذادّب ّستٌذ، اسصش سشهبیِ .اسصضوٌذ ّستٌذ
.گزاسی سا داسًذ

داسایی ّبی سبختبسی سبدُ تشیي ًَع ثشای هذیشیت ّستٌذ اهب ایي ّوبى هَضَػی است          ·
.وِ هطتشیبى ووتشیي تَخْی ثِ آى داسًذ

حشوت اص یه داًص گزسا ثِ سوت اطلاػبتی وِ هطتشیبى ٍالؼب ثِ آًْب ًیبص داسًذ، اّویت          ·
.فشاٍاًی داسد

اطلاػبت ٍ داًص هی تَاًٌذ خبیگضیي داسایی ّبی گشاى لیوت ٍ پشّضیٌِ فیضیىی ٍ هبلی          ·
.ضًَذ

.وبسایی داًص، وبسایی ثْشُ هٌذی استفبدُ اص هطتشیبى است        ·
ّش ضشوتی ثبیذ صٌؼت خَد سا اص ًَ تدضیِ ٍ تحلیل ًوبیذ تب ثِ هْن تشیي اطلاػبت دست          ·

.یبثذ
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فکزی سزهايِ گیزی اًذاسُ ی رٍضْا
:داد خبی اصلی گشٍُ چْبس دس هیتَاى سا فىشی سشهبیِ گیشی اًذاصُ هختلف سٍضْبی

 :فکزی سزهايِ هستقین رٍضْای :الف
 ضٌبسبیی ٍسیلِ ثِ فىشی، سشهبیِ یب ًبهطَْد داساییْبی پَلی اسصش ثشآٍسد اص ػجبستٌذ
 ته ثصَست ػٌبصش اسصش ثبس یه سٍضْب ایي طجك .آًْب دٌّذُ تطىیل هختلف ػٌبصش

 داسایی اسصش ثیبًگش آًْب هختلف طجمبت اسصش هدوَع سپس ٍ هیطَد هحبسجِ ته
.است هشثَطِ

 ثشای ٍ دٍلتی ثٌگبّْبی تدبسی، ٍاحذّبی غیشاًتفبػی، سبصهبًْبی ثشای سٍضْب ایي
.ّستٌذ هفیذ ثسیبس اختوبػی ٍ هحیطی صیست اّذاف

:گذاری سزهايِ تاسار رٍضْای :ب
  سْبم صبحجبى حمَق ٍ (سْبم ثبصاس لیوت هجٌبی ثش)ضشوت ثبصاس اسصش ثیي اختلاف 

 یب فىشی سشهبیِ اسصش ػٌَاى ثِ خبیگضیٌی، ثْبی یب تَسم ثبثت اص ضذُ تؼذیل
.هیطَد گشفتِ ًظش دس ًبهطَْد داساییْبی

 هطبثِ، صٌؼت یه دس فؼبل ضشوتْبی ثیي سبدُ همبیسِ ثشای هیتَاًٌذ سٍضْب ایي
.داسًذ استفبدُ لبثلیت
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 :دارايیْا تاسدُ رٍضْای :ج
 هیبًگیي ثش آى تمسین ٍ ضشوت چٌذسبل هبلیبت اص لجل سَدّبی هیبًگیي هحبسجِ

 هی داساییْب ثبصگطت ًشخ سا هحبسجِ ایي ًتیدِ سبلْب، آى دس ضشوت هطَْد داساییْبی
ًبهٌذ

 داساییْبی هیبًگیي دس سلن، دٍ ایي تفبضل .هیطَد همبیسِ صٌؼت هیبًگیي ثب ثؼذا وِ
  ثِ ًبهطَْد داساییْبی اص حبصل سبلاًِ دسآهذّبی هیبًگیي تب هیطَد ضشة هطَْد
 یب سشهبیِ ّضیٌِ ٍصًی هیبًگیي ثش آهذُ، دست ثِ دسآهذ هیبًگیي ایي ثؼذ .آیذ دست

 یب ًبهطَْد داساییْبی اسصش اص ثشآٍسدی طشیك ایي اص تب هیطَد تمسین ثْشُ، ًشخ
.آیذ دست ثِ فىشی سشهبیِ

.آًْبست حسبثشسی لبثلیت ثَدى داسا سٍضْب ایي هضایبی اص یىی

:اهتیاسی کارتْای رٍضْای :د
 ٍ فىشی سشهبیِ یب ًبهطَْد داساییْبی هختلف ػٌبصش ضٌبسبیی ثشهجٌبی سٍضْب ایي 

 صَست ثِ آًْب گضاسش ٍ اهتیبصی وبست اسبس ثش آهذُ دست ثِ همیبسْبی ٍ ضبخصْب
 تٌْب ٍ ّستٌذ فىشی سشهبیِ هستمین سٍضْبی ضجیِ سٍضْب ایي .استَاسًذ گشاف،

 پَلی اسصش اص ثشآٍسدی اهتیبصی، وبستْبی سٍضْبی دس وِ است ایي تفبٍتطبى
.ًویگیشد صَست فىشی سشهبیِ یب ًبهطَْد داساییْبی

 ّذف ّش ثشای ّستٌذ هحتَایی سٍش، ایي دس استفبدُ هَسد ضبخصْبی ایٌىِ ػلت ثِ
 ثسیبس یىذیگش ثب ضشوتْب همبیسِ لحبظ ایي اص ٍ ثبضٌذ هتفبٍت هیتَاًٌذ سبصهبى ّش ٍ

.است هبلی ًتبیح ثِ  آًْب دادى سثط تَاًبیی ػذم سٍضْب ایي دیگش ػیت .است هطىل
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: ًاهطَْد دارايیْای در فکزی سزهايِ جايگاُ

 تلمی هؼٌی یه ثِ فىشی سشهبیِ ثب سا ًبهطَْد داساییْبی هَاسد دسخیلی
 ًبهطَْد داساییْبی .هتفبٍتٌذ ّن ثب هَضَع دٍ ایي وِ حبلی دس هیىٌٌذ
 ًیض سا هؼٌَی داساییْبی ٍ فىشی سشهبیِ هَضَع دٍ وِ است خبهؼی هفَْم

 ًیض سا هذیشیت هْبست ٍ داًص سشلفلی، هثل هَاسدی ٍ ثشهیگیشد دس
 داساییْبی صیشهدوَػِ وِ است هفَْهی فىشی سشهبیِ اهب .دسثشهیگیشد

.ًویگیشد دسثش سا ضذُ روش اللام ٍ است ًبهطَْد
 هؼٌَی سشهبیِ ٍ داسد دلالت سشلفلی هثل هَاسدی ثِ ًبهطَْد داساییْبی

.است سشلفلی اص ثخطی
 سبیش ضبهل ثلىِ ثشهیگیشد دس سا هؼٌَی داساییْبی تٌْب ًِ فىشی سشهبیِ

 .هیطَد ًیض سبصهبًی اطلاػبت ٍ هْبست داًص، هبًٌذ ًبهطَْد داساییْبی
 تدبست، سٍضْبی تدبسی، ًبم سایت، وپی هبًٌذ هَاسدی هؼٌَی داساییْبی

 وتبثْب یب ّب اسائِ وبهپیَتشی، ثشًبهِ ضیویبیی، فشهَلْبی صٌؼتی، فشآیٌذّبی
.هیطَد ضبهل سا



ICAحسابداری سرمایه فکری 

هقذهِ 

تؼاريف هحققاى 

اّذاف

ساسُ ّای سزهايِ فکزی

گشارضگزی سزهايِ فکزی

اصَل

رٍضْای اًذاسُ گیزی
جايگاُ سزهايِ فکزی در دارايیْای 

ًاهطَْد

ًتیجِ گیزی سزهايِ فکزی

فكری سرمايه گیری نتیجه

 ٍلی است گشفتِ لشاس هؼبصش داًطی ػصش هشوض دس ػملاًی ًیشٍی هذیشیت
 صَست وٌذی ثِ فىشی سشهبیِ سٌدص ٍ گیشی اًذاصُ سٍضْبی تَسؼِ

 ثِ .است ثَدُ هحذٍد ثسیبس حَصُ ایي دس ضذُ اًدبم پژٍّطْبی ٍ هیگیشد
 وِ ًویطَد دادُ تحلیلگشاى ثِ اخبصُ ایي فىشی سشهبیِ اًتضاػی هفَْم ٍاسطِ

 هَضَع ایي .ثپشداصًذ آى گیشی اًذاصُ ثِ التصبدی هتغیشّبی اص استفبدُ ثب
 پشسص ایي ثشای پبسخی دًجبل ثِ وِ ثبضذ خبلت حسبثذاساى ثشای هیتَاًذ
است؟ اًذاصُ چِ هب فىشی سشهبیِ اسصش : وِ ّستٌذ

.است ًذاضتِ ٍخَد ّشگض وِ فشهَلی                       


