
  مسئلھ چھارم:

ملیون ریال در نظر گرفتھ  ٨٠٠در بودجھ سالانھ سازمان دولتی ج اعتبار مربوط بھ جبران خدمات کارکنان 

  شده است.

  عملیات زیر در این سازمان صورت پذیرفتھ است:

ملیون ریال میباشد از کارکنان موارد  ١٠٠حقوق مزایای ناخالص کارکنان این سازمان در فروردین ماه  -١

 کسر میشود زیر

 از کل حقوق و مزایا %١مالیات بطور فرضی  -١-١

نصف این کارکنان تابع خدمات تامین احتماعی و نیمی دیگر از آنھا تابع بیمھ ھای خدمات درمانی  -٢-١

 ھستند.

 ملیون ریال کسر میگرددو ٧از کارکنان بیمھ خدمات درمانی د رماه  -٣-١

 کسر میگردد. % ۵/١٣و  %٩از کارکنان صندوق بازنشستگی  -۴-١

 ملیون ریال کسر میگردد. ٣بیمھ عمر کارکنان  -۵-١

 ملیون ریال می باشد ٢کسور اقساط وام کارکنان  -۶-١

 ملیون ریال میباشد. ١٠تاخیر و تعجیل در ورود و خروج و ایام غیبت   -٧-١

  مطلوبست تھیھ اسناد صادره برای فروردین ماه و واریز کسور قانونی بھ حسابھای مربوطھ.

  پاسخ

 ٠٠٠/٠٠٠/٨٠٠        نھبودجھ اعتبار ھزی -١
  ٠٠٠/٠٠٠/٨٠٠            اعتبار ھزینھ       
  ٠٠٠/٠٠٠/٨٠٠    ١فصل         

  
 سھم بازنشستگی را تامین میکنیم -٢

  )٠٠٠/٠٠٠/٥٠*  ٥/١٣+( ٠٠٠/٠٠٠/٥٠=  ٠٠٠/٧٥٠/٥٦      قانون استخدامی کشور
  )٠٠٠/٠٠٠/٥٠*  %٢٣+ ( ٠٠٠/٠٠٠/٥٠=  ٠٠٠/٥٠٠/٦١        تامین اجتماعی

٠٠٠/٧٥٠/٥٦+  ٠٠٠/٥٠٠/٦١=  ٠٠٠/٢٥٠/١١٨  
  

  ٠٠٠/٢٥٠/١١٨        ھزینھ تامین شدهاعتبار 
  ٠٠٠/٢٥٠/١١٨        اعتبار ھزینھ تخصیص یافتھ      

 بھ ھمین اندازه اعتبار ھزینھ را بر میگردانیم -٣
  ٠٠٠/٢٥٠/١١٨          اعتبار ھزینھ 

  ٠٠٠/٢٥٠/١١٨          بودجھ اعتبار ھزینھ      
 تخصیص میگیریم -٤

  ٠٠٠/٢٥٠/١١٨      اعتبار ھزینھ تخصیص یافتھ
  ٠٠٠/٢٥٠/١١٨            ھزینھاعتبار       

 مالیات -٥
٠٠٠٫٠٠٠٫٠٠٠/١*  %١=  ٠٠٠/٠٠٠/١  

  حقوق بازنشستگی
٠٠٠/٠٠٠/٥٠*  %٩=  ٠٠٠/٥٠٠/٤  
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٠٠٠/٠٠٠/٥٠*  %٥/١٣= ٠٠٠/٧٥٠/٦  
٠٠٠/٥٠٠/٤+  ٠٠٠/٧٥٠/٦=  ٠٠٠/٢٥٠/١١  

  تامین اجتماعی
٠٠٠/٠٠٠/٥٠*  %٧=  ٠٠٠/٥٠٠/٣  

٠٠٠/٠٠٠/٥٠*  %٢٣=  ٠٠٠/٥٠٠/١١  
٠٠٠/٥٠٠/٣+  ٠٠٠/٥٠٠/١١=  ٠٠٠/٠٠٠/١٥  

  ٠٠٠/٢٥٠/١١٨        ھزینھ ھا
  ٠٠٠/٢٥٠/١١٨   ١فصل   
  ٠٠٠/٠٠٠/١          مالیاتھای پرداختنی      
  ٠٠٠/٠٠٠/١٥      بیمھ ھای پرداختنی(تامین احتماعی)      
  ٠٠٠/٢٥٠/١١          حقوق بازنشستگی      
  ٠٠٠/٠٠٠/٧        بیمھ پرداختنی (خدمات درمانی)      
  ٠٠٠/٠٠٠/٣          بیمھ عمر پرداختنی      
  ٠٠٠/٠٠٠/٢            سایر کسور      
  ٠٠٠/٠٠٠/١        درآمد تاخیر ورود و خروج      
  ٠٠٠/٠٠٠/٧٨        حقوق ومزایای پرداختنی      

 د و بھ حسابھا واریز میشودھ نسبت بھ آنھا پک میکشخزان -٦
  ٠٠٠/٠٠٠/١        مالیاتھای پرداحتنی

  ٠٠٠/٠٠٠/١٥    بیمھ ھای پرداختنی (تامین اجتماعی)
  ٠٠٠/٢٥٠/١١        حقوق بازنشستگی

  ٠٠٠/٠٠٠/٧    بیمھ ھای پرداختنی (خدمات درمانی)
  ٠٠٠/٠٠٠/٣        بیمھ عمر پرداختنی

  ٠٠٠/٠٠٠/٣    درآمد)بانک پرداخت(سایر کسور+
  ٠٠٠/٠٠٠/٧٨          حقوق پرداختنی

  ٠٠٠/٢٥٠/١١٨    دریافتی از خزانھ بابت حقوق واریزی کارکنان      
  

 حالا اعتبار مصرف شده -٧
  ٠٠٠/٢٥٠/١١٨      اعتبار ھزینھ مصرف شده

  ٠٠٠/٢٥٠/١١٨          اعتبار ھزینھ تامین شده      
 حالا باید سایر کسور پک صادر شود -٨

  ٠٠٠/٠٠٠/٢          سایر کسور
  ٠٠٠/٠٠٠/١    وجوه ارسالی بابت منابع عمومی

 ٠٠٠/٠٠٠/٣          بانک پرداخت ھزینھ      
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