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                                                       فرم پروپزال
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مدت زمان اجراي پروژه به ماه: 6 ماه
(حداقل زمان قابل قبول براي پيش‏بيني مراحل مطالعاتي و اجرايي پايان‏نامه كارشناسي ارشد 9 ماه و حداكثر 12 ماه مي‏باشد.)
الف- تاريخ شروع:--- ب- مدت زمان انجام تحقيق:-6 ماه-ج- تاريخ اتمام:-1--
خلاصه پايان نامه و هدف از اجراي آن:
هدف اصلی تحقیق بررسی تاثیر سیستم های کنترل حسابداری بررابطه بین مدیریت سود و عملکرد آتی در شرکتهای پذیرفته​شده در بورس اوراق بهادار تهران طی سال‌های 1393 تا 1398» می باشد. در این پژوهش؛ مدیریت سود به عوان متغیر مستقل، عملکرد آتی شرکت به عنوان متغیر وابسته و سیستمهای کنترل داخلی شرکت (مالکیت مدیریتی و وجود واحد حسابرس داخلی) به عنوان متغیر تعدیل گر می باشد. اهرم مالی، اندازه شرکت، نسبت اقلام تعهدی و جریان نقدی عملیاتی نیز به عنوان متغیرهای کنترل در نظر گرفته شده اند.  جامعه آماری تحقیق شامل کلیه شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران می باشد که نمونه آماری از طریق روش حذفی سیستماتیک انتخاب خواهد شد. روش پژوهش از نوع توصیفی- همبستگی با رویکرد کاربردی می باشد. روش گردآوری اطلاعات در بخش مبانی نظری از روش کتابخانه ای و در بخش آزمون فرضیات از روش اسنادکاوی صورتهای مالی می باشد. روش آماری مورد استفاده در این پژوهش روش همبستگی و رگرسیون چندگانه از طریق نرم افزار Eviwes  ورژن 11 است.

بيان مسأله اساسي تحقيق به طور كلي و بيان اهمیت و ضرورت انجام تحقيق:
بیان مسئله:
امروزه فرآیند بررسی عملکرد شرکت ها از مهمترین موضوعات مورد توجه مدیران، سرمایه گذاران، اعتبار دهندگان و سایر اشخاص ذینفع محسوب می شود ونتایج حاصل از آن مبنای بسیاری از تصمیم گیری ها در داخل و خارج از شرکت ها است.منظور از سنجش عملکرد آتی شرکت ها، ارزیابی کلی از وضعیت مالی و نتایج عملیات، به منظور اخذ  تصمیمات منطقی است (دریایی و شهرابی،1397). 

سود یکی از مهمترین منابع برای ارزیابی عملکرد واحد اقتصادی و شاخصی مناسب برای تصمیمات سرمایه گذاران به حساب می آید. در ادبیات حسابداری، مدیریت سود از موضوعاتی است که درخصوص سود حسابداری مطرح می‌شود. در ادبیات حسابداری، مدیریت سود به عنوان گزارش نادرست سطح عملکرد اقتصادی شرکت توسط افراد درون‌سازمانی (به ویژه مدیریت) تعریف می‌شود که با هدف گمراه کردن ذینفعان و دست‌اندرکاران بازار سرمایه صورت می‌گیرد. مدیریت سود در حسابداری، عملی عمدی برای اثرگذاری بر فرآیند گزارشگری مالی بخاطر کسب سود شخصی است و شامل تغییر گزارش های مالی جهت گمراه ساختن سهامداران درباره عملکرد اساسی سازمان یا تحت تاثیر قراردادن پیامد های قراردادی است که وابسته به ارقام حسابداری گزارش شده می باشد (دینگ و همکاران
، 2018).
مدیریت سود وقتی است که مدیران قضاوت خویش را در گزارشگری مالی و در نحوه ثبت و گزارش مبادلات بصورتی وارد نمایند که تغییری در محتوای گزارش های مالی صورت داده، یا برخی از سهامداران را نسبت به عملکرد  اقتصادی شرکت گمراه نمایند و یا بر معیار ها و پیامد های قراردادی که وابسته به ارقام حسابداری گزارش شده اند تاثیر گذارند(حاجیها و نوری، 1392). 

یکی از عوامل تعیین کننده کیفیت گزارشگری مالی؛ توجه به کنترل​های داخلی است. سیستم کنترل داخلی به سه جزء 1- محیط کنترل شامل: طرز تفکر مدیریت، طرح سازمانی، روش​های مدیریت نیروی انسانی، پیش بینی​های مالی و بودجه، حسابرسی داخلی، کمیته حسابرسی 2- سیستم حسابداری شامل: مستندات داخلی کافی برای تشخیص مسئول هر کار، فهرست حساب​ها، دستورالعمل​های اجرایی، رویه​ها و روش​های حسابداری 3-  روش​های کنترل شامل: صدور صحیح مجوز معاملات، تفکیک مسئولیت​ها، مستندات کافی، حسابدهی مؤثر دارایی​ها، ارزشیابی صحیح اقلام ثبت شده تقسیم بندی می​شود. کنترل​های داخلی مربوط به سیستم حسابداری با دستیابی به هدف​هایی چون موارد زیر سروکار دارند:  الف: معاملات طبق مجوزهای کلی یا خاص مدیریت انجام می​شود.  ب: تمام معاملات و دیگر رویدادهای مالی به موقع و با مبالغ صحیح در حساب​های مربوط و در دوره حقوق ثبت می​شود تا تهیه صورت​های مالی را طبق استاندارهای حسابداری امکان پذیرکند. ج: دسترسی بر دارایی​ها و مدارک تنها با مجوز مدیریت صورت می​گیرد. د: دارایی​های ثبت شده با غیر دارایی​های موجود در فواصل زمانی مناسب مقایسه و هرگونه اختلاف موجود به گونه​ای مقطعی، پیگیری و رد می​شود (سید نژاد فهیم و همکاران، 1397).

بر اساس تحقیقات گذشته؛ مدیران دست کم با توجه به یکی از این سه رویکرد، سود شرکت های تحت نظارت خود را مدیریت کرده اند :1- دستکاری در اقلام تعهدی 2- دستکای در طبقه بندی و 3-دستکاری در فعالیت واقعی (هیلی و والن
 1999). در دو نوع اول مدیریت سود، فقط نحوه گزارشگری اقلام حسابداری تغییر می کند و تاثیری بر جریان نقدی آتی ایجاد نخواهد شد؛در حالی که در مدیریت سود واقعی با تغییر در فعالیت های واحد تجاری، جریان های نقدی آتی تحت تاثیر قرار می گیرند.معمولا ارزیابی مدیریت سود واقعی، رفتار های فرصت طلبانه را آشکار می سازد و سرمایه گذاران، شاهد بی کفایی در استفاده از منابع خواهند بود و مدیریت سود از طریق اقلام واقعی، یکی از پیامد های مهم تضاد منافع بین سهامداران و مدیران است (نایلا و همکاران2، 2015).

در این پژوهش ابتدا به بررسی رابطه بین مدیریت سود و عملکرد آتی شرکت پرداخته می شود. سپس تأثیر  سیستمهای کنترل حسابداری بر رابطه بین مدیریت سود و عملکرد آتی شرکت سنجیده خواهد شد. 
بنابراین هدف اصلی تحقیق حاضر پاسخ به این سؤالات می باشد که: ارتباط بین مدیریت سود و عملکرد آتی شرکتهای پذیرفته شده در بورس تهران چگونه است؟ و سیستمهای کنترل داخلی چه تأثیری بر این رابطه خواهد داشت؟
اهمیت و ضرورت تحقیق:

اهمیت سیستمهای کنترل داخلی  این است که مدیریت سود از طریق فعالیت های عملیاتی واقعی می تواند تاثیر منفی بر عملکرد آینده شرکت داشته باشد و توانایی مدیریت و کنترلهای داخلی شرکت تاثیر رابطه منفی مدیریت سود واقعی بر عملکرد آینده شرکت را کاهش می دهند. در تحقیقاتی که نایلا تبسم و همکاران3 (2015) انجام داده اند به این نتیجه رسیدند که شرکت های درگیر فعالیت های مدیریت سود واقعی، از طریق دستکاری در فروش، عملکرد مالی بدتری در آینده خواهند داشت و این مسئله موجب کاهش سودآوری آتی شرکت خواهد شد. دستکاری فعالیت های عملیاتی از جمله فروش، مخارج اختیاری و هزینه های تولید برای برآورده شدن معیار های سود نتیجه مثبتی بر عملکرد آتی کوتاه مدت شرکت دارد ولی در بلند مدت می تواند موجب ورشکستگی شرکت گردد (دیانتی و همکاران
، 2019). 

این تحقیق با در نظر گرفتن احتمال مدیریت سود در صورتهای مالی شرکتهای بورسی تهران؛ ارتباط مدیریت سود را با عملکرد آتی شرکت بررسی می کند و در گام بعدی؛ نقش سیستمهای کنترل حسابداری داخلی یعنی مالکیت مدیریتی و وجود حسابرس داخلی در شرکت را ارزیابی کرده و در نهایت پیشنهادات کاربردی ارزنده ای برای مدیران مالی شرکتها و فعالان بازار سرمایه ارائه خواهد کرد. بنابراین با توجه به اینکه این تحقیق در بورس تهران انجام نشده و اهمیت عملکرد آتی شرکت در تصمیمات سرمایه گذاری؛ انجام این تحقیق ضروری به نظر می رسد. 

مرور بر کارهای انجام شده در داخل و خارج از کشور:
الف) تحقیقات داخلی:

عباسپور و موسوی شیری (1398) در تحقیقی به بررسی نقش وابستگی دولتی بر ارتباط بین مدیریت سود واقعی و عملکرد آتی شرکتهای پذیرفته در بورس اوراق بهادار تهران پرداخته اند. نتایج تحقیق نشان می دهد وابستگی دولتی تاثیر منفی معناداری بر مدیریت سود واقعی شرکتها دارد . همچنین نتایج این تحقیق نشان می دهد مدیریت سود واقعی بر عملکرد آتی شرکت ها تاثیر مثبت معناداری دارد . ضمنا نتایج پژوهش حاکی از تاثیر مثبت و معنادار مالکیت دولتی بر رایطه بین مدیریت سود واقعی وعملکرد آتی شرکتها با معیار جریان نقد عملیاتی آتی و عدم تاثیر معنادار مالکیت دولتی بر رابطه بین مدیریت سود واقعی و عملکرد آتی با معیار حقوق صاحبان سهام شرکتها دارد .شرکت هایی که وابستگی دولتی دارند،این مالکیت بر عرضه و تقاضا شرکت ها تاثیر گذار می باشد و مدیران دولتی از طریق مناسبات سیاسی ،ریسک  مربوط به شرکت هارا تحت تاثیر قرار می گیرد .دخالت دولت در این شرکت ها معمولا منجر به عدم کارائی آنها می شود. از طرفی ،مالکیت و وابستگی دولتی موجب دریافت رانت های اطلاعاتی وسایر مزایای اقتصادی برای شرکت ها می شود. 
صالحی (1397) در تحقیقی به بررسی تاثیر ویژگی های مدیر عامل برمیزان مدیریت سود واقعی و عملکرد آتی شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران پرداخته اند. نتایج تحلیل ها نشان می دهد که ویژگی های مدیرعامل بر میزان مدیریت سود واقعی و عملکرد آتی شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران تاثیر مستقیم و معناداری دارد.
آروند و میر (1397) در تحقیقی به بررسی مدیریت واقعی سود بر عملکرد آتی شرکت های خانوادگی و غیرخانوادگی پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران پرداخته اند. نتایج به دست آمده نشان داد مالکیت خانوادگی رابطه یو (U) شکلی با معیارهای مدیریت واقعی سود (جریان نقد عملیاتی غیر عادی، هزینه های اختیاری غیرعادی، تولید غیرعادی، مجموع جریان نقد عملیاتی غیرعادی و هزینه های اختیاری غیرعادی و مجموع هزینه های اختیاری غیرعادی و تولید غیرعادی) دارد. همچنین نتایج پژوهش نشان می دهد که تاثیر معیارهای مدیریت واقعی سود (جریان نقد عملیاتی غیر عادی، هزینه های اختیاری غیرعادی، تولید غیرعادی، مجموع جریان نقد عملیاتی غیرعادی و هزینه های اختیاری غیرعادی و مجموع هزینه های اختیاری غیرعادی و تولید غیرعادی) بر عملکرد مالی در شرکت های خانوادگی نسبت به شرکتهای غیرخانواده تفاوت معناداری وجود دارد.
سید نژاد فهیم و همکاران (1397) در تحقیقی به بررسی ارتباط بین مدیریت سود واقعی و عملکرد آتی  شرکت پرداخته اند. نتایج نشان میدهد که مدیریت سود زمانی رخ می دهد که مدیران برای گزارشگری مالی و ساختار معاملات، با هدف تغییر درگزارش های مالی، قضاوت خود را به کار می گیرند تا برخی از ذینفعان را در مورد عملکرد اقتصادی شرکت گمراه کنند یا بر نتایج قراردادهایی که به ارقام حسابداری گزارش شده بستگی دارد، اثر بگذارند.

دریایی و شهرابی (1397) در پژوهشی به بررسی نقش تعدیل گر مالکیت دولتی بر رابطه بین مدیریت سود واقعی و عملکرد آتی شرکت پرداخته اند. نتایج پژوهش، بیانگر تاثیر منفی معنادار مالکیت دولتی بر مدیریت سود واقعی شرکت ها و تاثیر مثبت معنادار مدیریت سود واقعی بر عملکرد آتی شرکت ها می باشد. همچنین در این تحقیق تاثیر متغیر مالکیت دولتی بر رابطه بین مدیریت سود واقعی و عملکرد آتی شرکت مورد بررسی قرار گرفت. نتایج، بیانگر تاثیر مثبت و معنادار مالکیت دولتی بر رابطه بین مدیریت سود واقعی و عملکرد آتی شرکت ها با پراکسی جریان نقد عملیاتی آتی بوده است. همچنین مالکیت دولتی اثر معناداری بر رابطه بین مدیریت سود واقعی و عملکرد آتی با پراکسی حقوق صاحبان سهام شرکت ها ندارد.

منصور فر و همکاران (1396) در پژوهشی به بررسی تاثیر نقش تعدیل گری بیش اطمینانی مدیریت در ارتباط بین مدیریت واقعی سود افزایی و عملکرد آتی شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران پرداخته اند. نتایج حاصل از آزمون فرضیه ها نشان می دهد که در بلند مدت(بعد از گذشت دو سال)، اثر تعدیل‌کنندگی مدیریت واقعی سود‌افزایی و بیش اطمینانی مدیریت تاثیر منفی و معناداری بر عملکرد آتی شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار دارد.
شمس زاده و الماسی(1396) در پژوهشی به بررسی نقش هموارسازی سود بر پیش بینی عملکرد آتی شرکت های بورس اوراق بهادار تهران پرداخته اند. نتایج نشان می دهد، هموار سازی سود تاثیر منفی و معناداری بر پایداری سود دارد. اما تاثیرمعنا داری بر سیاستهای تقسیم سود ندارد. این یافته ها بدان معناست که هموارسازی سود با قصد ارائه اطلاعات مفید صورت نمی گیرد و در جهت پیش بینی سود و تقسیم سودهای آتی نیست.
مشایخی و عظیمی (1395) در تحقیقی به بررسی تأثیر توانایی‌های مدیریت، به‌عنوان متغیر تعدیل‌کننده بر رابطۀ بین مدیریت سود واقعی و عملکرد آتی شرکت‌های پذیرفته‌شده در بورس اوراق بهادار تهران پرداخته اند . نتایج پژوهش نشان می‌دهد بین مدیریت سود واقعی و عملکرد آتی شرکت رابطۀ منفی وجود دارد و توانایی‌های مدیریت این رابطۀ منفی را کاهش نمی‌دهد.

خدامی پور و باقری مسعود زاده (1395) در تحقیقی به بررسی تاثیر میزان افشا اطلاعات بر عملکرد آتی شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران پرداخته اند.نتایج به دست آمده نشان داد میان مدیریت سود واقعی و عملکرد آتی شرکتها رابطه منفی ضعیفی وجود دارد که با دخالت توانمندی مدیران، ارتباط مذکور ضعیف تر شد.
گمراوی و همکاران (1395) در تحقیقی به بررسی رابطه بین مدیریت سود از طریق دستکاری فعالیت واقعی و عملکرد آتی و تاثیر توانایی مدیریت بر این رابطه پرداخته اند . نتایج پژوهش نشان داد که بین مدیریت سود از طریق دستکاری فعالیت واقعی و عملکرد آتی رابطه منفی و معناداری وجود دارد همچنین یافته های پژوهش نشان می دهد که توانایی مدیریت بر رابطه مدیریت سود از طریق دستکاری فعالیت واقعی و عملکرد آتی رابطه منفی و معناداری وجود دارد.

 جلیلی و همکاران (1395) در تحقیقی به بررسی تاثیر امنیت شغلی مدیر عامل شرکت بر بازدهی سهام، ریسک سیستماتیک ، مدیریت سود، عملکرد جاری و آتی شرکت در شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران پرداخته اند . نتایج این تحقیق نشان می دهد که میانگین بازدهی سهام شرکت، بازدهی داراییهای جاری و بازدهی داراییهای آتی شرکت در شرکتهایی که مدیرعامل دارای امنیت شغلی بالاتری بوده است بیشتر از شرکتهایی می باشد که مدیرعامل دارای امنیت شغلی کمتری بوده است. و همچنین میانگین ریسک سیستماتیک شرکت و مدیریت سود شرکت در شرکتها یی که مد یرعامل دارای امنیت شغلی بالاتری بوده است کمتر از شرکتهایی می باشد که مدیرعامل دارای امنیت شغلی کمتری بوده است. 
رحمانی و همکاران (1395) در تحقیقی به بررسی تاثیر امنیت شغلی ریاست هایت مدیره  شرکت بر هموار سازی سود عملکرد جاری و آتی شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران پرداخته اند. نتایج این تحقیق نشان می‌دهد که بین امنیت شغلی ریاست هیات مدیره شرکت با هموارسازی سود رابطه معنی داری به صورت معکوس وجود دارد اما بین امنیت شغلی ریاست هیات مدیره شرکت با عملکرد جاری شرکت و عملکرد آتی شرکت رابطه معنی داری به صورت مستقیم وجود دارد.

مهام و بک محمدی(1395) در تحقیقی به بررسی رابطه مدیریت سود عملکرد جاری و عملکرد آتی باافزایش امنیت شغلی مدیر عامل در شرکت های پذیرفته شده بورس اوراق بهادار تهران پرداخته اند . نتایج تحقیق حاکی از آن است که بین مدیریت سود و دوره تصدی مدیر عامل رابطه معنیداری وجود دارد. همچنین بین مدیریت سود و عملکرد جاری و آتیشرکتها نیز رابطه معنی داری وجود دارد. در نتیجه فرضیه اصلی تحقیق یعنی وجود رابطه بین مدیریت سود با افزایش امنیت شغلی مدیر عامل را تایید می کند.

صالح نژاد و همکاران(1394) درتحقیقی به بررسی تاثیر کارایی عملیاتی بر عملکرد آتی شرکت پرداخته اند . نتایج این تحقیق حاکی از آن است که چرخه تبدیل وجوه نقد و گردش دارایی ها رابطه مثبت و معناداری با بازده دارای ها دارند و همچنین نتایج حاکی ازارتباط منفی و معناداری بین جریان نقدی عملیاتی و بازده دارایی ها می باشد.

ب) تحقیقات خارجی:

بی آتریز گارسیا اسما
 و همکاران (2019) در پژوهشی به بررسی تأثیر مدیریت سیستمهای حسابداری و کنترل  بر ارتباط بین  مدیریت سود و عملکرد آینده شرکت  پرداخته اند . این تحقیقی بر روی 350 شرکت از بورس مادرید انجام شده و روش آماری تحقیق از طریق آزمون رگرسیون چندگانه می باشد. نتایج تحقیق نشان داد مدیریت سود موجب کاهش عملکرد آتی شرکت می شود و سیستمهای کنترل داخلی حسابداری موجب کاهش این رابطه می گردد.

دی آنتی و همکاران
 (2019)در پژوهشی به بررسی تأثیر اعتماد به نفس بیش از حد مدیر عامل بر رابطه بین مدیریت سود واقعی و عملکرد آینده شرکت در بورس اندونزی پرداخته اند. نتایج این مطالعه نشان می دهد که اعتماد به نفس بیش از حد مدیر عامل بر مدیریت سود واقعی اثری ندارد. نتایج دیگر این تحقیق حاکی از آن است که اعتماد به نفس بیش از حد مدیر عامل و مدیریت سود واقعی تاثیر منفی بر عملکرد آینده شرکت دارد. 
دینگ و همکاران
 (2018)در پژوهشی به بررسی تأثیر مالکیت دولتی و مدیریت سود واقعی بر عملکرد آتی  شرکتهای چینی بین سال های 1998تا 2012 پرداخته اند. نتایج پژوهش نشان داد که از لحاظ سیاسی شرکت های دولتی بیشتر از شرکت های غیر دولتی، درگیر فعالیت های واقعی برای دستکاری سود هستند. علاوه بر این توسعه اقتصادی منطقه ای، رابطه بین مالکیت دولتی  و مدیریت سود واقعی و عملکرد شرکت را تعدیل می کند . نتایج حاکی از ان است که مالکیت دولتی تاثیر مثبتی بر عملکرد شرکت دارد .

باسم الشطرت و همکاران
 (2018) در تحقیقی به  بررسی تاثیر مدیریت سود غیر واقعی بر معیارهای عملکرد آتی شرکت پرداخته اند. نتایج تحقیق نشان داد مدیریت سود غیر واقعی بر معیارهای عملکرد آتی شرکت تأثیر مستقیمی دارد.  نتایج نشان داد که دستکاری فعالیت های عملیاتی از جمله فروش، مخارج اختیاری و هزینه های تولید برای برآورده شدن معیار های سود نتیجه مثبتی برای عملکرد عملیاتی بعدی شرکت ها دارد و عملکرد خوب آینده شرکت را نشان می دهد. 

احمد فیضال4 (2018) در تحقیقی به بررسی رابطه بین ارزیابی مجدد دارای های ثابت و عملکرد آینده شرکت در اندونزی پرداخته اند.نتایج نشان می دهد که ارزیابی مجدد دارایی های ثابت توسط شرکت های اندونزی به طور مثبت و معناداری ارتباط دارد با تغییر درآمدعملیاتی در یک سال بعد از ارزیابی مججد . این نتیجه دلالت دارد که مزایای تجدید ارزیابی دارایی های ثابت در سال بعد و انگیزه آن محقق می شود  ارزیابی مجدد عمدتا با تلاش برای افشای ارزش منصفانه دارای های ثابت به کاربر مرتبط است در همین حال،ارزیابی مجدد دارای های ثابت توسط شرکت های اندونزیایی که از لحاظ آماری ناچیز و ارتباط منفی با جریان نقدی عملیاتی آینده پس از دو سال ارزیابی مجدد دارند . این یافته ها به این نتیجه می رسد که سیاست کاهش موقت مالیات به اندازه کافی موثر است تا در آمد عملیاتی آینده بنگاه های اندونزی را تقویت کند.

 مچدار و همکاران
 (2017) در تحقیقی به بررسی تأثیر کیفیت سود، محا فظه کاری و مدیریت واقعی سود بر عملکرد آتی  شرکت پرداخته اند. نتایج  درباره داده های اندونزی و سنگاچور است وحاکی از آن است که کیفیت سود بر عملکرد شرکت تأثیر مثبت می گذارد. اما محافظه کاری حسابداری بر عملکرد شرکت و مدیریت سود واقعی شرکت تأثیر نمی گذارد. 
کوپرتینو و همکاران
 (2016) در پژوهشی تحت عنوان پیامدهای بازگشت آینده با مدیریت سود از طریق فعالیت های عملیاتی واقعی پرداختند. نتایج مربوط به بنگاه ها در بازار سرمایه برزیل می باشد و شرکت آینده نشان دهنده تأثیر منفی در بازده دارایی ها مربوط به دستکاری از طریق فعالیت های عملیاتی واقعی است. این یافته برای چندین ذینفع مفید است. نشان می دهد که دستکاری از طریق فعالیت های عملیاتی واقعی در بازار سرمایه برزیل اتفاق می افتد، و نشان می دهد که مدیریت درآمد از انتخاب حسابداری اختیاری در این کشور گسترش می یابد. سهم اصلی نشان دادن رابطه منفی بین مدیریت سود با استفاده از فعالیتهای عملیاتی واقعی و بازده های آینده است. این یافته برای سرمایه گذاران بویژه برای مقایسات و ارزش گذاری اوراق بهادار مرتبط است.
نایلا تبسم و همکاران
 (2015)در پژوهشی به بررسی تأثیر عنوان مدیریت سود واقعی بر عملکرد آتی شرکت پرداخته اند.نتایج نشان می دهد شرکت هایی که درگیر فعالیت های مدیریت سود واقعی از طریق دستکاری در فروش هستند؛ عملکرد مالی برتری در آینده دارند. این امر آشکار می کند که دستکاری در آمد ها در شرایط فعلی مفید و جذاب به نظر می رسد اما در آینده مشکلاتی را ایجاد می کند.
آمارجیت جیل و همکاران
 (2013) در پژوهشی به بررسی تأثیر مدیریت سود بر عملکرد آتی شرکت و ارزش شرکت های تولید کننده در کشور هند پرداخته اند. در این تحقیق نمونه ای از 250 شرکت از 500 شرکت برتر فهرست شده در بورس بمبئی برای یک دوره چهار ساله (از سال 2009تا 2012)انتخاب شده است .یافته های این مطالعه نشان می دهد که بیشتر عملکرد مدیریت سود شدید است، اثر منفی آن بر نرخ بازده شرکت در دارایی ها در سال بعد خواهدداشت.
جنی چو
 (2012) در پژوهشی به بررسی تأثیر اقلام تعهدی بر عملکرد آینده شرکت ها پرداخته اند . نتایج این  مطالعه زیر مجموعه شرکت هایی را که اقلام تعهدی رشد آنها را ثبت نمی کند ، مشخص می کند، بنابراین یک تست تبعیض آمیز ارائه می دهد . به طور خاص ، من روی شرکت هایی که چرخه عملیاتی منفی دارند و مانده سرمایه خالص غیر نقدی تمرکز می کنم. این بنگاه ها به طور معمول با افزایش رشد سرمایه در گردش خالص روبرو می شوند زیرا مدل های تجاری آنها منجر به افزایش بدهی های جاری نسبت به دارایی های جاری می شود . در این شرایط ، بنگاه های دارای رشد بالا تمایل به اقلام تعهدی منفی دارند. برخلاف فرضیه رشد ، بنگاه های دارای رشد بالا و تعهد کم ، سود آوری و بازده آتی بالایی را تجربه می کنند. این یافته ها نشان می دهد که تحریف حسابداری تعبیه شده در اقلام تعهدی پیامد های مشخصی برای عملکرد آینده دارد.
اهداف مشخص تحقيق (شامل اهداف آرماني، اهداف ويژه و كاربردي) و جنبه‌های جديد بودن و نوآوري در تحقيق:
	1.

هدف علمی تحقیق حاضر، شناسایی تأثیر سیستم کنترل داخلی بر رابطه بین مدیریت سود بر عملکرد آتی در شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران و بررسی مبانی نظری مدیریت سود، عملکرد آتی، سیستم کنترل داخلی و ارائه نظریه ها و چگونگی تأثیر این متغیرها می باشد.

	2.

ارائه پیشنهادات کاربردی به مدیران مالی شرکتها و سهامداران در جهت افزایش عملکرد آتی شرکت
ارائه پیشنهادات جهت تحقیقات آتی به دانشجویان رشته های حسابداری و مدیریت مالی

	1.  تبیین تأثیر مدیریت سود بر عملکرد آتی شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران

2. تبیین تأثیر سیستم کنترل داخلی از طریق مالکیت مدیریتی بر عملکرد آتی شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران

3. تبیین تأثیر سیستم کنترل داخلی از طریق وجود حسابرس داخلی بر عملکرد آتی شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران

4. تبیین تأثیر سیستم کنترل داخلی از طریق مالکیت مدیریتی بر رابطه بین مدیریت سود و عملکرد آتی شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران

سؤال پنجم: تبیین تأثیر سیستم کنترل داخلی از طریق مالکیت مدیریتی بر رابطه بین مدیریت سود و عملکرد آتی شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران


جنبه جدید بودن:

با توجه به بررسی پیشینه و سوابق تحقیق از طریق سایت های ایرانداک ،سیویلیکا و سیویکا و علم نت و گنج و غیره تا به حال تحقیق درباره  این موضوع انجام نشده است  پژوهش های محدودی در زمینه مدیریت سود و تاثیر بر عملکرد آتی شرکت صورت گرفته است  اما تاکنون پژوهشی که به بررسی نقش تعدیلی سیستمهای کنترل حسابداری بر رابطه بین مدیریت سود و عملکرد آتی شرکت پرداخته شده باشد؛ انجام نشده است. این تحقیق اولین بار است که در بورس تهران انجام می شود و به لحاظ کاربردی بودن، متغیرها و روش آماری تحقیق جدید و نو می باشد. متغیرهایی که این پژوهش بکار گرفته می شود و دوره زمانی و روش تحلیل داده ها دلالت بر جدید بودن این موضوع دارد.

فرضيه‏هاي تحقیق:
فرضیه اول: مدیریت سود بر عملکرد آتی شرکت تأثیر دارد.
فرضیه دوم: سیستم کنترل داخلی از طریق مالکیت مدیریتی بر عملکرد آتی شرکت تأثیر دارد.

فرضیه سوم: سیستم کنترل داخلی از طریق وجود حسابرس داخلی بر عملکرد آتی شرکت تأثیر دارد.

فرضیه چهارم: سیستم کنترل داخلی از طریق مالکیت مدیریتی بر رابطه بین مدیریت سود و عملکرد آتی شرکت تأثیر دارد.

فرضیه پنجم: سیستم کنترل داخلی از طریق مالکیت مدیریتی بر رابطه بین مدیریت سود و عملکرد آتی شرکت تأثیر دارد.

در صورت داشتن هدف كاربردي، نام بهره‏وران (سازمان‏ها، صنايع و يا گروه ذينفعان) ذكر شود:
1. سازمان های استفاده کننده از نتایج تحقیق در اولویت سازمان بورس اوراق بهادار تهران خواهد بود، ضمناً مدیران مالی شرکتها نیز می توانند با استفاده از نتایج حاصل از این تحقیق راهکارهای مناسب برای بکارگیری  دارایی های مالی را انتخاب کنند.

2. سهامداران، سرمایه گذاران و اعتباردهندگان

3. دانشجویان و مراکز دانشگاهی و مؤسسات آموزشی
نوع روش تحقيق:
این پژوهش از نظر هدف از نوع تحقیقات کاربردی است و از نظر نحوه گردآوری داده ها از نوع تحقیقات توصیفی تحلیلی است و از آنجائیکه به دنبال بررسی رابطه بین دو مولفه هستیم این تحقیق نیز مانند سایر تحقیقات مشابه از نوع تحقیقات همبستگی است. 

· تعریف متغیرها:
الف) متغیر وابسته: عملکرد آتی شرکت

تعریف مفهومی: عملکرد به معنی راندمان، فعل،کارکرد، میزان کار و نتیجه است. عملکرد شاخص کلیدی است که  به سازمان ها کمک می کند تا فرایند دست یابی به سازمان را تعریف و اندازه گیری کنند .منظور از سنجش عملکرد آتی شرکت ها، ارزیابی کلی از وضعیت مالی و نتایج عملیات  به منظور اخذ تصمیمات منطقی است (اسمعیل پورتراجی و همکاران، 1394) .

تعریف عملیاتی: نرخ بازده داراییهای شرکت در سال t+1 معیار سنجش عملکرد آتی شرکت می باشد. نرخ بازده داراییها از تقسیم سود خالص به کل داراییها به دست می آید (اسمعیل پورتراجی و همکاران، 1394) .

ب) متغیر مستقل: مدیریت سود 

تعریف مفهومی: با توجه به این که صورت های مالی اطلاعات مربوط و با ارزشی را برای گروه های برون سازمانی فراهم می‌کند، اتکای شدید بر اعداد حسابداری و به ویژه سود، انگیزه های قدرتمندی را برای مدیران ایجاد می کند تا سود را به نفع خودشان دستکاری کنند. مدیریت سود ، الزامأ عملکرد واقعی شرکت را منعکس نمی کند و ممکن است منجر به ارائه اطلاعات نادرستی در مورد شرکت شود و در نتیجه باعث قضاوت نادرست سهامداران و سرمایه گذاران در مورد عملکرد شرکت شود که به این امر مدیریت سود می گویند (آمارجیت ، 2013).

تعریف عملیاتی: در این پژوهش‌ "اقلام تعهدی اختیاری" به عنوان جانشین متغیر مدیریت سود مورد استفاده قرار می‌گیرد (دهدار و قوی اندام، 1395).

  اقلام تعهدي اختياري اقلامي است که مديريت بر آنها کنترل دارد و مي‌تواند آنها را به تاخير اندازد و يا حذف کند و يا ثبت و شناسايي آنها را تسريع کند. از آن جايي كه اقلام تعهدي اختياري در اختيار و قابل اعمال نظر توسط مديريت است،  از تعهدی‌‌هاي اختياري به عنوان شاخصي در كشف مديريت سود استفاده می‌شود (حقيقت و اسدالهي، 1390).  

بنابراین در این پژوهش از الگوی تعدیل‌شده جونز برای بررسی مدیریت سود استفاده شده است‌. در الگوی یاد‌شده در اولین قدم ارتباط مجموع اقلام تعهدی برای یک دوره زمانی مشخص که به دوره رویداد معروف است با متغیر‌های فروش، ناخالص اموال و ماشین آلات و تجهیزات به شرح زیر برآورد می‌شود (مهام و بک محمدی، 1395):
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در این رابطه TA  معرف مجموع اقلام تعهدی است که به صورت زیر قابل محاسبه است:
TAit = (ΔCAit - ΔCASHit) - (ΔDCLit - ΔSTDit) - DEPit                       
در معادله فوق متغیر‌‌ها به شرح زیر هستند:
تغییردر دارایی‌‌های جاری سالجاری نسبت به سال قبل  :ΔCAit
 تغییردر وجه نقد سال جاری نسبت به سال قبل:ΔCASHit
 تغییردر بدهی‌‌های سالجاری نسبت به سال قبل:ΔDCLit
 تغییردر حصه کوتاه مدت بدهی‌‌های بلند مدت سالجاری نسبت به سال قبل:ΔSTDit
    هزینه استهلاک دارایی‌های مشهود و نامشهود سال جاری:DEPit

   همچنین، Ai(t-1) مجموع دارایی‌های شرکت در سال قبل‌،ΔREVit ‌، تفاوت فروش سالجاری نسبت به سال قبل وPPEit ، اموال‌، ماشین آلات و تجهیزات ناخالص و εit خطای برآورد و1α‌، 2α‌ و 3α پارامتر‌‌های خاص شرکت است. پس از تخمین پارامتر‌‌های الگوی شماره (1)‌، اقلام تعهدی غیراختیاری (NDA) به شرح زیر برای "دوره برآورد" محاسبه می‌گردند‌.
NDAit =  α1 (
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در مدل فوق ΔRECit معرف تغییر در خالص حساب‌های دریافتنی سال جاری نسبت به سال قبل است‌.
در مرحله آخر اقلام تعهدی اختیاری (DA) به شرح زیر محاسبه می‌شود:
DAit = 
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ج) متغیر تعدیل گر: سیستمهای کنترل داخلی شرکت

منظور از سیستمهای کنترل داخلی شرکت؛ میزان مالکیت مدیریتی و وجود واحد حسابرس داخلی بیش از 5 سال در شرکت می باشد.

مالکیت مدیریتی:

تعریف مفهومی: براساس نظریه نمایندگی؛ اگر مدیران شرکت مالک بخشی از سهام شرکت باشند احتمال دستکاری در گزارشهای مالی و مدیریت سود کاهش می بابد (منصورفر و همکاران، 1396). 

تعریف عملیاتی: در این پژوهش درصد مالکیت مدیریتی از تقسیم تعداد سهام مالکیت مدیران اجرایی و اعضای هیئت مدیره بر کل سهام شرکت  به دست می آید  (منصورفر و همکاران، 1396).

واحد حسابرسی داخلی:

تعریف مفهومی: کنترل بر گزارشگری مالی و گزارش نقاط ضعف بااهمیت کنترل داخلی طبق بیانیه سازمان بورس اوراق بها دار تهران و طراحی یک سیستم کنترل داخلی اثر بخش جهت پیشبرد اهداف خرد و کلان شرکت دارای اهمیت می باشد.  در بیشتر موارد ضعفهای کنترل داخلی که توسط حسابرس گزارش می شود، در نامه مدیریت آورده می شود و به مدیریت ابلاغ می شود اما بین ضعف هایی که در نامه مدیریت وجود دارد با ضعف هایی که در گزارش حسابرس و بازرس قانونی افشا می شود تفاوتی وجود دارد. نوع دوم ضعفها؛ ضعف های بااهمیت کنترل داخلی هستند که بدلیل اهمیتشان در متن گزارش حسابرس افشا می شوند. نامه مدیریت اختیاری است و شکل استاندارد مشخص ندارد ولی گزارش موارد با اهمیت ساختار کنترل داخلی منطبق بر استاندارد حسابرسی است و عالوه بر موارد ذکر شده عمدتا با دو هدف زیر تهیه می شود: 1 -بهبود روابط با مدیریت، 2 -پیشنهاد خدمات مالیاتی و مدیریتی که موسسات حسابرسی قادر به ارائه آن هستند (گمراوی و همکاران، 1395).

تعریف عملیاتی: واحد کنترل داخلی یک متغير ساختگی است، مطابق با پژوهش لی و همکاران  (2016) درصورتی که شرکت دارای واحد کنترل داخلی بیش از 5 سال باشد کد 1 و در غیر این صورت صفر می گيرد (ساعدی و دستگیر، 1396). 

د) متغیرهای کنترل: 

1) اهرم مالی
تعریف مفهومی: اهرم مالی نسبت رابطه منابع مالي مورد استفاده واحد تجاري را از لحاظ بدهيها يا حقوق صاحبان سهام تعيين و ارزيابي مي كند و در واقع نحوه تركيب آنها را بررسي مي نمايد(مشایخی و عظیمی،1395). 

تعریف عملیاتی: دراین پژوهش، برای اندازه گیری اهرم مالی شرکت از تقسیم ارزش دفتری بدهیهای بلندمدت بر کل داراییها استفاده می شود (مشایخی و عظیمی،1395).

FL=BV/TOTL ASSETS

BV= ارزش دفتری بدهیهای بلند مدت

2) اندازه شرکت:

تعریف مفهومی و عملیاتی: اندازه شرکت از طرق مختلفی مانند داراییها محاسبه می شود که در این پژوهش از طریق داراییها محاسبه شده است. یعنی لگاریتم نپری کل داراییها به عنوان معیار سنجش اندازه شرکت می باشد (عباسپور و موسوی شیری، 1398).

=اندازه شرکت log (کل داراییها)


3) نسبت اقلام تعهدی
تعریف مفهومی: اقلام تعهدی اقلامی هستند که شامل موارد نقدی در صورتهای مالی نمی شوند و مواردی هستند که می توانند در معرض دستکاری توسط مدیران قرار گیرند مانند هزینه استهلاک (چن‌وهمکاران ، 2014). 

تعریف عملیاتی: کل اقلام تعهدی (TAi,t) از تفاوت میان سود قبل از اقلام غیرمترقبه (EARNi,t) و جریانهای نقد حاصل از فعالیتهای عملیاتی (CFOi,t) بدست می‌آید. کل اقلام تعهدی تقسیم بر کل داراییها نشانگر نسبت اقلام تعهدی می باشد (شمس زاده و الماسی، 1398).

4) جریانات نقدی عملیاتی: 

تعریف مفهومی: فعاليتهاي‌ عملياتي‌ عبارت‌ از فعاليتهاي‌ اصلي‌ مولد درآمد عملياتي‌ واحد تجاري‌ است‌. فعاليتهاي‌ مزبور متضمن‌ توليد و فروش‌ كالا و ارائـه‌ خدمات‌ است‌ و هزينه‌ها و درآمدهاي‌ مرتبط‌ با آن‌ در تعيين‌ سود يا زيان‌ عملياتي‌ درصورت‌ سود و زيان‌ منظور مي‌شود. جريانهاي‌ نقدي‌ ناشي از فعاليتهاي‌ عملياتي‌ اساساً دربرگيرنده‌ جريانهاي‌ ورودي‌ و خروجي‌ نقدي‌ مرتبط‌ با فعاليتهاي‌ مزبور است‌. جریان نقدی عملیاتی شامل جریانهای نقدی ورودی و خروجی ناشی از فعالیتهای عملیاتی (فعالیتهای اصلی و مولد درآمد عملیاتی) و نیز آن دسته از جریانهای نقدی است که ماهیتاً بطور مستقیم قابل ارتباط با سایر طبقات جریانهای نقدی صورت جریان وجوه نقد نباشد (عباسپور و موسوی شیری، 1398).

تعریف عملیاتی: برای محاسبه جریان نقدی عملیاتی از فرمول زیر استفاده می شود:

CFO = NI + NCC + ∆WC

که در آن : NI سود خالص و NCC هزینه های غیرنقدی که می بایست به سود خالص اضافه شود؛ زیرا این نوع هزینه ها موجب کاهش سود خالص شده اما از بابت آن وجهی خارج نشده است مانند استهلاک (ریکاردو  و همکاران، 2014).
روش گردآوری اطاعات:

در این تحقیق برای جمع آوری اطلاعات مرتبط با مبانی تئوریک و ادبیات پژوهش از روش مطالعه کتابخانه​ای استفاده خواهد شد و با مراجعه به کتب، مقالات و پایان نامه​​ها اطلاعات لازم برای این بخش جمع​آوری می​شود و برای جمع​آوری اطلاعات مالی از اطلاعات و ارقام موجود در بورس اوراق بهادار تهران استفاده خواهد شد. به همین جهت اطلاعات مورد نیاز، از گزارشهای مالی منتشر شده از سوی شرکتها و همچنین از نرم افزار بانک اطلاعاتی ره​آورد نوین استخراج می​شود. 

قلمروتحقیق:
قلمرو موضوعی: بررسی تاثیر سیستم های کنترل حسابداری بر رابطه بین مدیریت سود و عملکرد آتی شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران.
قلمرو زمانی: قلمرو زمانی این پژوهش بین سال های 1393 تا 1398 خواهد بود.
قلمرو مکانی: شرکت های فعال پذیرفته شده در بورس اوراق تهران می باشد.
جامعه​ی آماري اين پژوهش كليه​ی شركت​هاي پذيرفته ​شده در بورس اوراق بهادار تهران است. در تحقیق حاضر از روش نمونه​برداری حذف سیستماتیک استفاده گردیده است که از جامعه​ی آماری مورد نظر، شركت​های نمونه با توجه به شرايط و محدودیت‌های زير انتخاب گردیده است:
1. برای انتخاب نمونه همگن، شرکت‌ها باید قبل از سال 1393 در بورس تهران پذیرفته شده باشند و از ابتدای سال 1393 سهام آن​ها در بورس مورد معامله قرار گرفته باشد .
2. به​منظور انتخاب شرکت‌های فعال، معاملات این شرکت‌ها در طول سال​های 1393 الی 1398 در بورس بیش از چهار ماه دچار وقفه نشده باشد.
3. به لحاظ افزایش قابلیت مقایسه، دوره​مالی شرکت‌ها منتهی به اسفند باشد.
4. بین سال​های 1393 الی 1398 تغییر فعالیت یا تغییر سال مالی نداشته باشند.
5. دستیابی به اطلاعات مورد نیاز شرکت‌ها، مقدور باشد.

روش تجزیه و تحلیل داده ها:

به منظور تجزیه و تحلیل داده​ها از تکنیک های مناسب آمار توصیفی و آمار استنباطی استفاده می​شود. آماره توصیفی شامل محاسبه شاخص​های میانگین، انحراف معیار وخطای معیار می​باشد. به منظور آزمون فرضیه​های تحقیق، ابتدا آزمون نرمال بودن سپس آزمون ضریب همبستگی و در نهایت آزمون رگرسیون چندگانه  استفاده می​شود. البته قبل از آزمون رگرسیون چندگانه به بررسی آزمونهای پیش فرض رگرسیون (آزمون عدم همخطی، آزمون معنادار بودن، آزمون ناهمسانی واریانس و آزمون عدم خود همبستگی) پرداخته می شود. برای انجام آزمون هاي آماري و  بدست آوردن جداول مربوطه،  از نرم​افزارهای EVIWES10  و  EXCEL2019 استفاده می​شود. 
مدل تحقیق:

در این پژوهش؛ مدیریت سود به عوان متغیر مستقل، عملکرد آتی شرکت به عنوان متغیر وابسته و سیستمهای کنترل داخلی شرکت (مالکیت مدیریتی و وجود واحد حسابرس داخلی) به عنوان متغیر تعدیل گر می باشد. اهرم مالی، اندازه شرکت، نسبت اقلام تعهدی و جریان نقدی عملیاتی نیز به عنوان متغیرهای کنترل در نظر گرفته شده اند. مدل مفهومی تحقیق در شکل زیر آورده شده است:





نمودار 1: مدل مفهومی تحقیق (OSMA and et al, 2019)

مدلهای رگرسیونی آزمون فرضیه ها به صورت زیر می باشد:
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[image: image11.png]3)ROAt+1 = a0 + B1EM + f2MO + B3INAU + B4EM * MO
+ BSEM = INAU + B6FL + B7SIZE + B8ACC + BOCF
+c




 که در آن: ROAt+1= عملکرد آتی شرکت، EM= مدیریت سود، MO= مالکیت مدیریتی، INAU= وجود حسابرس داخلی، FL= اهرم مالی، SIZE= اندازه شرکت، ACC= نسبت اقلام تعهدی،  OCF= جریان نقدی عملیاتی
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