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تشكر وقدرداني :
سپاس بيكران پروردگار را كه به انسان قدرت انديشيدن بخشيد ،قدرتي كه مقايسه با ساير موجودات      باعث شده است كه انسان هرگز به امكانات محدود خود اكتفا نكند . مكاتب الهي ، انسان را به موجودي كمال طلب و پويايي مي دانند كه جهت گيري او به سوي خالقش مي باشد .

از جمله راههاي تقرب به ذات  خداوند  علم است . علمي كه زيبايي عقل است ، علمي كه در درياي بيكران آن هر ذره اي از آفريدگار است و هر چه علم انسان افزون گردد ، تقربش بيشتر مي شود از اين روست كه به علم اندوزي و دانش آموزي توجهي بي نظير مبذول گرديده است اما علم آموزي نياز به ابزاري دارد كه مهمترين آن كتاب است  و انتشار نتيجه مطالعات پژوهشگران  و انديشمندان پاسخگوي اين نياز خواهد بود .  

در پايان از همه عزيزاني كه در مراحل مختلف تهيه اين پروژه از همكاري و همفكري آنان بهره برده ايم بخصوص استادان محترم جناب اقاي رضاپور و آقاي الهي سپاسگزاري نموده و موفقيت روز افزونشان را آرزومنديم.

الف
(( تقد يم به مادر عزيزم  و  پدر گرامييم ،

كه شمع وجودشان روشني بخش مسير من است .))
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مورد تاييد اعضاي ارزيابي بود و متشكل از استادان زير قرار گرفت .

استاد راهنما : آقاي  الهي

استاد مدعو : آقاي الهي
پ
پيشگفتار : 

منت خدايي را عزوجل طاعتش موجب قربت است و به شكر اندرش مزيت نعمت ، هر نفسي كه فرو مي رود ممد حيات است و چون بر مي آيد مفرح ذات ،پس در هر نفسي دو نعمت موجود است و بر هر نعمتي شكري واجب .

حسابداري را مي توان فرايند شناسايي ، اندازه گيري ، طبقه بندي و گزازش اطلاعات مالي به منظور فراهم كردن امكان قضاوت آگاهانه و اتخاذ تصميمات منطقي استفاده كننده گان اطلاعات مالي تعريف كرد بنابراين ، حسابداري يك سيستم پردازش اطلاعات است كه به منظور شناسايي ، اندازه گيري و طبقه بندي رويداد ها موثر بر سازمان ها و واحد هاي تجاري و گزارش اثرات اينگونه رويداد ها به تصميم گيرنده گان ، طرح ريزي شده است .

از انجايي كه محيط فعاليت واحد هاي تجاري متغير است و تغيير در ساختار سياسي ، اجمتمايي و اقتصادي محيط تغيير در نياز هاي اطلاعاتي استفاده كننده گان اطلاعات مالي مي شود حسابداري نيز در واكنش اين تغييرات جهت تامين نيازهاي مختلف استفاده كننده گان اطلاعات حسابداري ناگزير را تغيير مي باشد . به بيان ديگر ، نيازهاي اطلاعاتي جديدي كه براثرتغيير در محيط حسابداري براي استفاده كننده گان اطلاعات مالي پديد مي آورد . تغيير در بنيان هاي حسابداري اصول و استاندارد هاي  اندازه گيري و گزارشگري با كيفيتي بهتر و همچنين افزايش ميزان اطلاعاتي كه لازم است افشاء شود را ضروري مي سازد .
ت

در گزارشگري مالي بخش دولتي ، بودجه نقش اساسي دارد و گزارش عملكرد بودجه با هدف پاسخگويي دولت تهيه مي شود . شفافيت براي اين گزارش يك ويژگي كيفي است . يعني اطلاعات به گونه اي ارائه مي شود كه بتوان با مشاهده آن به عملكرد واقعي دولت پي برد و فعلايت هاي مختلف دولت را ارزيابي كرد .
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